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Historique	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

Suite	
  à	
  des	
  difficultés	
  de	
  prise	
  en	
   charge	
  pour	
   la	
  
mise	
  en	
  place	
  d’une	
  LATA,	
  un	
  groupe	
  de	
  travail	
  a	
  
été	
  créé	
  en	
  octobre	
  2013.	
  	
  
	
  
Il	
   se	
   compose	
   de	
   12	
   membres	
   du	
   service	
   de	
  
RéanimaDon	
  :	
  	
  

v  3	
  médecins	
  :	
  Dr	
  Gossa,	
  Dr	
  Boré	
  et	
  Dr	
  Voellmy.	
  
v  1	
  CS	
  :	
  Mme	
  Babin.	
  
v  7	
  IDE	
  :	
  Blandine	
  R,	
  Clémence	
  D,	
  Sonia	
  J,	
  Arnaud	
  
D,	
  Eloïse	
  S,	
  Marie	
  F	
  et	
  Claire	
  D	
  

v  2	
  AS	
  :	
  Agnès	
  D	
  et	
  Julie	
  F.	
  
	
  



Historique	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

Pour	
  cela…	
  
	
  
q 	
  Octobre	
  2013	
  :	
  2	
  IDE	
  ont	
  parDcipé	
  à	
  une	
  formaDon	
  à	
  
Paris	
  sur	
  les	
  LATA	
  animée	
  par	
  le	
  CH	
  d’Argenteuil.	
  	
  
	
  
q 	
  Novembre-­‐Décembre	
  2013	
  :	
  	
  

q Compte	
   rendu	
   de	
   la	
   formaDon	
   à	
   Paris	
   aux	
   membres	
   du	
  
groupe	
  de	
  travail.	
  	
  
q DistribuDon	
  des	
  quesDonnaires	
  aux	
  membres	
  de	
  l’équipe	
  	
  	
  	
  
suivi	
  d’une	
  	
  synthèse.	
  	
  

	
  



Nos	
  moEvaEons	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Malaise	
   ressenD	
   par	
   l’équipe	
   lors	
   des	
   prises	
   en	
  
charge	
  de	
  certains	
  paDents.	
  

¨  Problème	
   de	
   communicaDon	
   dans	
   l’équipe	
  
(médicale	
   et	
   paramédicale)	
   orales	
   et	
   écrites,	
  
entrainant	
  des	
  difficultés	
  de	
  prise	
  en	
  charge.	
  

¨  Le	
   principal	
   souhait	
   de	
   l’équipe	
   est	
   de	
   «	
   savoir	
  
quoi	
   faire	
   »	
   en	
   cas	
   d’urgence,	
   quelle	
   aZtude	
  
adopter.	
  

¨  Harmoniser	
  les	
  praDques	
  de	
  chacun	
  dans	
  les	
  cas	
  ou	
  
la	
  mise	
  en	
  place	
  d’une	
  LATA	
  se	
  pose.	
  



ObjecEfs	
  du	
  groupe	
  de	
  travail	
  	
  	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 
A	
  court	
  terme	
  :	
  	
  
¨  Mise	
  en	
  place	
  d’une	
  procédure	
  	
  
¨  Présenter	
   et	
   former	
   l’ensemble	
   de	
   l’équipe	
  

formaDon	
   sur	
   l’ouDls	
   mis	
   en	
   place	
   tout	
   en	
  
rappelant	
  les	
  principes	
  propres	
  de	
  la	
  LATA.	
  

	
  
¨  A	
  moyen	
  terme	
  :	
  	
  

¤  Réévaluer	
  	
  les	
  connaissances	
  et	
  les	
  praDques	
  après	
  mise	
  
en	
  place	
  des	
  protocoles	
  

	
  



La LATA 

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  La	
   LATA	
   est	
   à	
   disEnguer	
   de	
   l’euthanasie	
   «	
   acEve	
   »,	
  
formellement	
  INTERDITE	
  en	
  France.	
  La	
  décision	
  de	
  LATA	
  vise	
  à	
  
resDtuer	
  son	
  caractère	
  naturel	
  à	
  la	
  mort. 	
   	
  	
  

	
  
¨  La	
   LATA	
   s’inscrit	
   dans	
   une	
   démarche	
   éthique.	
   Elle	
   demande	
  

une	
  réflexion	
  sur	
  l’engagement	
  thérapeuDque	
  à	
  suivre.	
  	
  

¨  La	
  LATA	
  est	
  strictement	
  légiférée	
  	
  
¤  Loi	
  kouchner	
  
¤  Loi	
  LeoneE	
  
¤  Code	
  de	
  déontologie	
  

	
  



La LATA 

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  Bien	
   que	
   la	
   décision	
   finale	
   relève	
   du	
   rôle	
   du	
   médecin,	
   une	
  
discussion	
  collégiale	
  doit	
  avoir	
  lieu	
  : 	
  	
  

n  limitaDon	
  et/ou	
  arrêt	
  des	
  traitements	
  
n  modalités	
  de	
  la	
  stratégie	
  à	
  adopter	
  (mise	
  en	
  place	
  de	
  soins	
  palliaDfs)	
  
n  souhaits	
  du	
  paDent	
  (le	
  paDent	
  lui-­‐même,	
  recherche	
  de	
  direcDves	
  anDcipées,	
  
personne	
  de	
  confiance,	
  familles,	
  proches)	
  

n  mise	
  en	
  œuvre	
  (revue	
  et	
  réajustée	
  régulièrement)	
  

	
  

¨  Suite	
  à	
  la	
  décision,	
  les	
  proches	
  doivent	
  recevoir	
  une	
  informaEon	
  claire.	
  	
  

¨  N’importe	
  qui	
  peut	
  avoir	
  un	
  doute	
  au	
  sujet	
  de	
   la	
  décision	
  et	
  doit	
  
faire	
  reporter	
  la	
  discussion	
  pour	
  éviter	
  les	
  conflits	
  dans	
  l’équipe	
  et	
  
les	
  problèmes	
  médico-­‐judiciaires.	
  



La LATA 

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  A	
  tout	
  moment,	
  il	
  est	
  possible	
  d’annuler	
  une	
  LATA	
  si	
  l’état	
  
du	
  paEent	
  évolue	
  favorablement.	
  

	
  

¨  Dans	
   cece	
   démarche	
   de	
   prise	
   de	
   décision	
   et	
   les	
   modalités	
  
d’applicaDon	
  qui	
   s’y	
   racachent,	
   TOUT	
  doit	
   être	
   tracé	
   et	
   détaillé	
  
dans	
  le	
  dossier	
  médical	
  du	
  paDent.	
  

	
  
¨  En	
   praDque,	
   les	
   recommandaDons	
   internaDonales	
   suggèrent	
  

l’élaboraDon	
  d’un	
  protocole	
   et	
   d’un	
   support	
   de	
   traçabilité	
   de	
   la	
  
démarche	
   de	
   décision	
   et	
   des	
   direcDves	
   de	
   limitaDons/arrêts	
   des	
  
thérapeuDques.	
  



La LATA 

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

	
  

¨  Afin	
   de	
   favoriser	
   l’adhésion	
   d’un	
   maximum	
   de	
   personnes	
   à	
   la	
  
mise	
  en	
  place	
  de	
   ce	
  protocole,	
  nous	
  avons	
   légiDmé	
  notre	
   travail	
  
par	
  le	
  choix	
  d’une	
  méthodologie	
  	
  

	
  

¤  un	
  audit	
  (long	
  et	
  difficile	
  à	
  réaliser)	
  	
  
¤  un	
   quesEonnaire	
   d’évaluaEon	
   des	
   besoins	
   et	
   ressenEs	
   de	
  

l’équipe.	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  QuesEonnaire	
  distribué	
  à	
  l’ensemble	
  du	
  
personnel	
  de	
  réanimaEon	
  :	
  	
  
¤  soit	
  49	
  personnes	
  (	
  6	
  médecins	
  à	
  la	
  date	
  de	
  

distribuDon).	
  	
  
¤  25	
  quesDonnaires	
  rendus,	
  soit	
  51	
  %	
  
	
  	
  

¨  ObjecEfs	
  :	
  
¤  LégiDmer	
  notre	
  travail	
  
¤  Connaître	
  les	
  acentes	
  de	
  nos	
  collègues	
  

	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Connaissez-­‐vous	
  la	
  loi	
  Kouchner	
  ?	
  	
  
	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Connaissez-­‐vous	
  la	
  loi	
  LeoneZ	
  ?	
  	
  
	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Que	
  veut-­‐dire	
  l’abréviaEon	
  LATA	
  ?	
  
	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Avez-­‐vous	
  déjà	
  pris	
  en	
  charge	
  un	
  paEent	
  en	
  LATA	
  ?	
  
	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Avez-­‐vous	
  eu	
  des	
  consignes	
  à	
  suivre	
  ?	
  

	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  A	
  qui	
  revient	
  la	
  décision	
  d’une	
  mise	
  en	
  LATA	
  ?	
  	
  

	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 

¨  Pensez-­‐vous	
  qu’il	
  faut	
  améliorer	
  la	
  PEC	
  
des	
  paEents	
  en	
  fin	
  de	
  vie	
  ?	
  	
  

100%	
  des	
  interrogés	
  répondent	
  

OUI	
  
	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  Savez-­‐vous	
  ce	
  qu’est	
  la	
  personne	
  de	
  confiance	
  ?	
  Quel	
  est	
  son	
  rôle	
  ?	
  

	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  Vous	
  sentez-­‐vous	
  impliqués	
  dans	
  le	
  processus	
  de	
  décision	
  de	
  
LATA	
  ?	
  

	
  
	
  



Etude	
  du	
  quesEonnaire	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

¨  Si	
  non,	
  pourquoi	
  ?	
  

	
  
	
  



Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

Autres	
  ressenEs	
  de	
  l’équipe	
  paramédicale	
  
	
  

¨  Manque	
  de	
  transmissions	
  écrites	
  des	
  médecins	
  

¨  Manque	
  de	
  confiance	
  en	
  ce	
  qui	
  concerne	
  les	
  observaDons	
  IDE/

AS	
  et	
  le	
  confort	
  des	
  malades	
  

¨  Manque	
  de	
  PEC	
  de	
  la	
  douleur	
  de	
  manière	
  générale	
  

Etude	
  du	
  quesEonnaire 	
  	
  



Les	
  4	
  étapes	
  de	
  la	
  procédure	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

	
  
1.	
  Rappel	
  de	
  quelques	
  définiEons	
  :	
  
	
   	
  -­‐	
  LimitaDon	
  de	
  thérapeuDques	
  acDves	
  
	
   	
  -­‐	
  Arrêt	
  de	
  thérapeuDques	
  acDves	
  
	
   	
  -­‐	
  ConcertaDon	
  collégiale	
  
	
   	
  -­‐	
  Consensus	
  
	
   	
  -­‐	
  NoDon	
  d’équipe	
  en	
  réanimaDon	
  
	
   	
  -­‐	
  DirecDves	
  anDcipées	
  
	
   	
  -­‐	
  Personne	
  de	
  confiance	
  

	
  
	
  



Les	
  étapes	
  de	
  la	
  procédure	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

	
  

2.	
  Recueil	
  des	
  données	
  et	
  informaDons	
  

	
  

3.	
  Réunion	
  collégiale	
  et	
  une	
  délibéraDon	
  

	
  

4.	
  ValidaDon	
  de	
  la	
  décision	
  et	
  mise	
  en	
  applicaDon	
  

	
  
	
  



2 fiches reflexes  

¨  ElaboraEon	
   de	
   2	
   fiches	
   réflexes	
   :	
   supports	
   écrits	
   afin	
   de	
  

préserver	
  une	
  traçabilité	
  de	
  la	
  réflexion	
  et	
  de	
  la	
  décision	
  :	
  

	
  

¤  Fiche	
  1	
   :	
   Réflexion	
   collégiale	
   concernant	
   le	
  niveau	
  d’engagement	
  

thérapeuDque	
  

	
  

¤  Fiche	
  2	
  :	
  Projet	
  thérapeuDque	
  
	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre 
hospitalier Jacques Cœur - Bourges 



Groupe de 
travail LATA - 
Réanimation 
polyvalente - 

Centre 
hospitalier 

Jacques Cœur 
- Bourges 
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CONCLUSION	
  

Groupe de travail LATA - Réanimation polyvalente - Centre hospitalier Jacques Cœur - Bourges 

 

 
Dans	
  la	
  pratique,	
  nous	
  ne	
  sommes	
  

qu’au	
  balbutiement	
  	
  

d’un	
  réel	
  travail	
  d’EQUIPE	
  	
  

sur	
  cette	
  prise	
  en	
  charge	
  de	
  LATA	
  
	
  


